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Informacja o wplynigciu wnioskéw o wyjasnienie tresci SIWZ.

Zamawiajacy — Lubelski Urzad Wojewddzki w Lublinie, ul. Spokojna 4, 20-914 Lublin,
informuje zgodnie z art. 38 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z pézn. zm.) zwana dalej ,,ustawg
Pzp”, ze w postgpowaniu o udzielenie zamdowienia publicznego na $wiadczenie ustug dozoru
1 ochrony fizycznej obiektéw begdacych w trwalym zarzadzie Lubelskiego Urzedu
WojewoOdzkiego w Lublinie, wplynely zapytania dot. specyfikacji istotnych warunkéw
zamOwienia o nizej wymienionej tresci:

Pytanie:

Z uwagi na fakt, iz Zamawiajgcy w tresci SIWZ nie zawarl wprost warunku wynikajgcego
z art.29 Ustawy prawo zamowieh publicznych, a dotyczqcego sposobu zatrudnienia
wszystkich pracownikéw uprzejmie prosz¢ o wyjasnienie, czy Zamawiajqgcy dokonujgc oceny
ofert w oparciu o art. 90 ust.1 pkt.] pzp, bedzie wywodzil skutki w oparciu o minimalne
wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie art. 2 ust.3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. Nr 200, poz. 1679 z pézno zm.).
Jednoczesnie pragniemy podkresli¢, iz zgodnie z najnowszym orzecznictwem tj. wyrok
Krajowej Izby Odwotawczej o sygnaturze akt. KIO 47/15, ktdry wskazuje, ze cyt. "niezaleznie
od sposobu dokonania opisu przedmiotu zamowienia, w tym wprowadzeniu bqgdz rezygnacji z
wymogu art. 29 ust. 4 pkt 4 ustawy pzp tj. zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez
wykonawce lub  podwykonawce o0séb wykonujgcych czynnosci w  trakcie realizacji
zamowienia, odniesienie kosztéw pracy do ustawowej wysokosSci minimalnego wynagrodzenia
za praceg odnosi sig do wynagrodzenh osob wykonujgcych prace przy realizacji zamowienia,
zaréwno  na  podstawie  stosunku  pracy, jak i na innych  podstawach,
w szczegdlnosci umow cywilnoprawnych tj. np. zlecenia lub umowy o dzieto. Zatem czy
w zlozonych przez Wykonawcéw ofertach cenowych Zamawiajgcy bedzie bral pod uwage
réwniez obowiqzek zatrudnienia wszystkich pracownikéw ochrony do wykonania zaméwienia
zgodnie  z  obowiqzujgcymi w  tej materii  przepisami majgc  jednoczesnie
na uwadze ires¢ wspomnianego powyzej orzeczmictwa KID . zatrudnienie pozostalych
pracownikéw (niezatrudnionych na podstawie umowy o pracg), a na podstawie umowy
zlecenia uwzgledniajgc wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace?

Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, ze ofert¢ w przedmiotowym postepowaniu nalezy przygotowaé
1 ztozy¢ zgodnie z aktualnie obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami ustawy Pzp oraz
innymi przepisami prawa. Zlozone oferty bgda réwniez oceniane zgodnie z aktualnie
obowigzujacymi przepisami.

Pytania:

1. W oparciu o art. 38 Ustawy prawo zaméwieh publicznych niniejszym prosze o wyjasnienie

tresci SIWZ w ktérej Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wykonywal inne niz ujete



w tytule postgpowania przetargowego tj dozor i ochrong czynnosci ktdre nie majg nic
wspolnego z prowadzonym postgpowaniem, a mianowicie:

a. wywieszanie flag panstwowych

b. codziennie: ustawianie znakow rezerwacji miejsc parkingowych wyznaczonych na ulicy
przed wejsciem glownym od Urzedu

c. na prosbe kierowcow Urzedu obstuga znakow rezerwacji w celu bezpieczehstwa przy
wysiadaniu z pojazdow stuzbowych Urzedu oraz delegacji i zaproszonych gosci wizytujgcych
w Lubelskim Urzedzie Wojewddzkim

d. w okresie letnim — w soboty, niedziele i Swigta utrzymanie ladu i porzgdku , tj. zamiatanie
schodow i chodnika na dlugosci posesji Urzedu oraz podlewanie roslin w donicach i trawnika
przed wejsciem do budynku, a w okresie zimowym przed rozpoczeciem godzin otwarcia
Urzedu odsniezanie, zamiatanie schodow i chodnika na dlugosci posesji Urzedu.

e.

Ze wzgledu, iz opisane czynnosci nie mieszczq si¢ w kategorii przedmiotu Zamowienia
wnioskujemy o wykreSlenie z SIWZ zapisow dot. wszelkich czynnosci nie zwigzanych

z kategoriami przedmiotowego zamowienia tj. ,, Ustugi dozoru i ochrony fizycznej”.

Odpowiedz:

Tytut postgpowania ze wzgledu na jego ogdlny charakter nie moze zawiera¢ wszystkich zadan
wymaganych w danym zamoéwieniu. Sluzy temu opis przedmiotu zamdwienia. Opis
przedmiotu zamowienia lezy w gestii Zamawiajacego i odzwierciedla (zawiera) jego realne
i uzasadnione potrzeby. Poprzedni wykonawcy nie kwestionowali dotychczas mozliwo$ci
wykonywania czynno$ci objetych opisanym przedmiotem zamoéwienia.. Obiekty Lubelskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Lublinie nie s3 wymienione w ustawie o ochronie oséb i mienia
jako obiekty podlegajace szczegodlnej ochronie. Z zakresu obowigzkéw pracownika ochrony
opisanego w SIWZ nie wynika nadmierne obcigzenie zadaniami osoby pelnigcej dyzur dlatego
tez wykonywanie innych czynnosci bezposrednio nie zwigzanych z przedmiotem zaméwienia
ma znaczenie zaj¢¢ dodatkowych prowadzonych pomiedzy czynnosciami zwigzanymi z
ochrong obiektow. Zamawiajacy nie wykresli z SIWZ zapisu dotyczacego tych czynnosci. Do
Wykonawcow nalezy decyzja w sprawie ewentualnego zlozenia oferty i tym samym

akceptacji warunkow okreslonych w SIWZ.



2. W odniesieniu do zapisu SIWZ o posiadaniu przez Wykonawce koncesji w zakresie ustug
ochrony 0sob i mienia zgodnie z art. 16 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i
mienia (Dz. U. z 2005 r. Nr 145 poz. 1221 z pézn. zm.) oraz uprawnien do okreslonej
dzialalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa nakladajq obowigzek ich posiadania czy
Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy posiadania KRS w zakresie sprzqtania, prac

porzqdkowych lub budowlanych?
Odpowiedz:

Zamawiajacy nie begdzie wymagat takiego wypisu w KRS poniewaz gtéwnym przedmiotem

zamoOwienia sg ustugi ochrony.

3. Zaznaczamy, ze wymdg pracownika kwalifikowanego dla Wykonawcy wskazuje na
wykonywanie zadan wg ustawy o ochronie 0séb i mienia, wg ktérej na pracownikéw nie
naklada si¢ podczas petnienia stuzby obowigzku wykonania prac gospodarczych (sprzgtanie,
odsniezanie). JednoczeSnie naraza to Wykonawce z zalozenia na nienalezyte wykonanie
obowigzkéw ochrony, zatem wnioskujemy o wykreslenie z SIWZ z zapiséw o sprzgtaniu i
pracach porzqdkowych, odsniezaniu, ktére to ponadio nie zawierajg sie w przedmiocie

zamowienia: 85312310-5 ustugi dozoru ?
Odpowiedz:
Patrz odp. na pytanie 1

Dodatkowo Zamawiajacy informuje, ze podany w SIWZ Kod CPV wskazuje na glowny

przedmiot zamdwienia o najwigkszym udziale warto§ciowym w calym zaméwieniu.

4. W zwigzku z wyodrgbniong ustugq sprzqtania na podejsciu, odsniezanie i posypywanie
piaskiem (powierzchnia zewnetrzna) i obowigzkiem podatkowym w wysokosci 8% prosimy
o modyfikacjg formularza ofertowego przystosowujgc do podania ceny odregbnej za ustugi

sprzqtania (VAT 8%) oraz ustug ochrony fizycznej i konwojowania (VAT 23%,).
Odpowiedz:

Faktury nalezy wystawiaé¢ z tytulu $wiadczenia ustug dozoru i ochrony. Zgodnie z pkt. 1

formularza ofertowego stanowiacego zal. Nr 1 SIWZ cena powinna uwzglednia¢ wszystkie



koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu zaméwienia oraz z warunkami stawianymi przez

Zamawiajacego. Zamawiajacy nie widzi konieczno$ci modyfikacji formularza ofertowego.

5. Prosze o wyjasnienie czy Grupa Interwencyjna ma by¢é wyposazona zgodnie
z rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 21.11.2011 r

w sprawie uzbrojenia
Odpowiedz:

Grupa Interwencyjna ma by¢ wyposazona zgodnie z § 1 pkt 31 § 2 pkt 1 i 6 rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 21 listopada 2011 r. sprawie zasad
uzbrojenia specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych i warunkéw

przechowywania oraz ewidencjonowania broni i amunicji (Dz.U. z 2015 r. poz. 992).

6. Prosze o podanie ilosci posterunkow i czasu ich trwania na poszczegolnych obiektach
Odpowiedz:

- obiekty w Lublinie: ul. Spokojna 4, ul. Lubomelska 1-3 po jednym posterunku

calodobowo,
- obiekty delegatur w Chelmie i Zamosciu po jednym posterunku catodobowo,

- obiekty w Lublinie: ul. Czechowska 15 i ul. Wojciechowska 1 po jednym posterunku
w godz. 19:00 — 7:00.

7. Proszg o wyjasnienie zapisu dotyczgcego ulrzymania stalej lgcznosci (siecig
bezprzewodowgq) z osoba prowadzqca zmiang i pozostalymi pracownikami ochrony,
skoro z opisu przedmiotu zamowienia, iz obiekt chroniony jest przez jednego

pracownika ochrony.
Odpowiedz:

Kazdy pracownik ochrony powinien posiadaé telefon komoérkowy do lgcznosci

w sytuacjach alarmowych z kierownikiem zmiany lub grupg interwencyjng, stuzbami



10.

11.

ratowniczymi, policja, straza miejskg oraz pomiedzy stanowiskami ochrony na innych

posterunkach w pozostatych obiektach.
Czy szef ochrony ma by¢ zatrudniony na podstawie umowy o prace ?
Odpowiedz:

Zapis o wymogu zatrudnienia co najmniej 7 0s6b na umowe o prace dotyczy jedynie
wskazania takiego obowiazku dla Wykonawcy bez dalszego uszczegétowiania. Im
wigcej bedzie osob zatrudnionych na takich prawach tym wigcej punktow uzyska

Wykonawca w danym kryterium oceny oferty.
W jakich godzinach ma pracowac¢ szef ochrony na ktérym obiekcie ma przebywaé ?
Odpowiedz:

Szef ochrony to osoby lub osoba (koordynator), ktéra jest do dyspozycji pracownikéw
ochrony w celu odbioru od nich wszelkich sygnaléw przekazywanych w ciggu trwania

dyzuru i ew. reagowania np. w celu wezwania i skierowania grupy interwencyjne;j.

Czy szef ochrony wchodzi w struktury ochrony i w jaki sposéb Wykonawca ma

oszacowac jego koszt ?
Odpowiedz:

Tak. Wszelkie koszty nalezy skalkulowaé zgodnie z pkt. 15 SIWZ oraz pkt. 1

formularza ofertowego stanowigcego zat. Nr 1 SIWZ.

Wedlug jakich zasad Wykonawca bedzie wystawial faktury za dodatkowe ustugi
ochrony np. wzmocnienie ochrony w sytuacji zagrozenia lub zabezpieczenia waznych

delegacji ?
Odpowiedz:

Wedlug kalkulacji - stawki godzinowej wyliczonej na podstawie ustawowego
minimalnego miesigcznego wynagrodzenia podzielonego przez $rednig miesigczng
liczbe godzin wynikajaca z wymiaru czasu pracy zgodnego z Kodeksem Pracy tj.,

wynoszgcym 8 godzin na dobg i przecigtnie 40 godzin na tydzien w przecigtnie



12,

13.

pigciodniowym tygodniu pracy w przyjetym okresie rozliczeniowym, oraz
pomnozeniu w/w stawki przez ilos¢ godzin, niezbednych do wzmocnienia dyzuru

0 dodatkowego pracownika ochrony w szczegdlnych sytuacjach.

Proszg o podanie ilosci osob jakie bedg uczestniczyly podczas dodatkowych

zabezpieczen i jak czesto sig one odbywajg ?
Odpowiedz:

Od 1 do 3 0sob , ok. 2 — 3 dodatkowych zabezpieczen w ciagu roku w zaleznosci od
wizyt 0s6b lub delegacji o szczegdlnym znaczeniu lub ewentualnych éwiczen np.

zwigzanych z zachowaniem si¢ podczas zagrozen na wypadek ataku terrorystycznego.

W § 5 pkt 4 umowy Zamawiajqcy pisze, ze Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu
w dniu podpisania umowy listg 0séb skierowanych do realizacji zamowienia, wraz ze
wskazaniem pracownikow rezerwowych? Prosz¢ o wskazanie zapiséw SIWZ ktére
nakladajq obowigzek na Wykonawce do przekazania wykazu pracownikach

rezerwowych, ich kwalifikacji zawodowych oraz formie zatrudnienia ?
Odpowiedz:

Projekt umowy jako zalgcznik do SIWZ stanowi jej integralng czesé. tym samym nie
jest konieczne powtarzanie w SIWZ zapiséw z projektu umowy. Do Wykonawcy
nalezy decyzja jakg liczbg pracownikéw dokona obsady stanowisk ochrony, w jakim
cyklu zmianowym (12 — 24 godz.), i od tego wlasnie bedzie zalezna liczba
pracownikow rezerwowych. Wykonawca w cenie ofert powinien ujgé wszelkie koszty
zwigzane z wykonywaniem ushugi w tym przewidzie¢ koszty wstawienia w dyzury

dodatkowych pracownikow.

Jednoczesnie Zamawiajagcy informuje, ze dokonal modyfikacji pkt. 22 SIWZ. Aktualna wersja
SIWZ jest dostgpna na stronie internetowej http://zampub.lublin.uw.gov.pl/us%C5%82ugi-
dozoru-i-ochrony-fizycznej-obiekt%C3%B3w-b%C4%99d% C4%85cych-w-

trwa%C5%82ym-zarz%C4%85dzie-lubelskiego-urz%C4%99du
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