









Załącznik nr 4

UMOWA Nr…… / 2018
dot. świadczenia usług dozoru i ochrony fizycznej obiektów będących w trwałym zarządzie Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego w Lublinie
zawarta w dniu ………………………… 2018 r. pomiędzy:

Lubelskim Urzędem Wojewódzkim w Lublinie ul. Spokojna 4, 20-914 Lublin,  
NIP: 712-010-46-74, reprezentowanym przez Dyrektora Generalnego – Agatę Grulę, zwanym 
w dalszej treści umowy „Zamawiającym”, 

a

..............................................................................................................................................................., reprezentowanym przez ……................................................................................................................,

zwanym w dalszej treści umowy „Wykonawcą”, o następującej treści:
§ 1.

1. Zamawiający udziela zamówienia publicznego zgodnie z art. 138 o ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1986 z późn. zm.), zwanej
w dalszej części umowy ustawą Pzp. Podstawą zawartej umowy jest oferta Wykonawcy 
wraz z Ogłoszeniem o zamówieniu z załącznikami, stanowiące integralną część niniejszej umowy.

2. Wykonawca oświadcza, że prowadzi działalność w zakresie ochrony osób i mienia na podstawie koncesji nr …………….. z dnia ………………………, wydanej przez ………………………… i obowiązany jest do każdorazowego informowania Zamawiającego o zmianie koncesji 
lub jej utracie.
§ 2.
Zamawiający zamawia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi dozoru i pełnej ochrony fizycznej w zakresie i w stosunku do wymienionych obiektów będących w trwałym zarządzie Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego w Lublinie, opisane w załączniku nr 2 do Ogłoszenia.
§ 3.
1. Do zakresu przedmiotu zamówienia wchodzą świadczone w okresie 36 miesięcy od dnia  01.01.2019 r. usługi dozoru i ochrony fizycznej obiektów znajdujących się w trwałym zarządzie Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego w Lublinie. Ilość zmian służby w ciągu dyżuru ustala Wykonawca. Dotyczy to wszystkich wymienionych obiektów.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania od Wykonawcy zamiany każdej z osób pełniących dozór, które przez swoje zachowanie lub jakość wykonywanych obowiązków przyczynią się do uzasadnionych skarg albo ich działanie zagraża lub może zagrażać bezpieczeństwu mienia i osób znajdujących się terenie chronionego obiektu. Dotyczy
to między innymi niewykonywania bądź nienależytego wykonywania obowiązków, pełnienia obowiązków pod wpływem alkoholu lub środków odurzających 
albo dopuszczenie do pobytu na terenie obiektów Zamawiającego po godzinach pracy osób nieupoważnionych.
3. Termin wykonania zamówienia: 36 miesięcy od dnia  01.01.2019 r.
4. Zamawiający udostępni w dniu poprzedzającym realizację niniejszej umowy obiekty w zakresie niezbędnym do wykonywania zamówienia.

5. Udostępnienie obiektów zostanie dokonane protokolarnie przez komisję, w skład której wchodzić będą przedstawiciele Zamawiającego i Wykonawcy. Załącznikiem do protokołu będzie oświadczenie Wykonawcy o zobowiązaniu się do przestrzegania poufności informacji
i dokumentów pozyskanych na potrzebny realizacji niniejszej umowy.

6. Najpóźniej w dniu rozwiązania niniejszej umowy, sporządzony zostanie protokół przez komisję, w skład której wchodzić będą przedstawiciele Zamawiającego i Wykonawcy. W momencie podpisania protokołu Wykonawca zobowiązany będzie zwrócić Zamawiającemu całą dokumentację techniczną oraz wszystkie inne dokumenty związane z realizacją zamówienia.

§ 4.
1. Zamawiający jest użytkownikiem obiektów zlokalizowanych w Lublinie przy ul. Spokojnej
4, ul. Czechowskiej 15, ul. Wojciechowskiej 1, w Chełmie przy pl. Niepodległości 1,
w Zamościu przy ul. Partyzantów 3, oraz współzarządcą obiektu w Lublinie przy 
ul. Lubomelskiej 1-3.

2. Zamawiający udostępni Wykonawcy posiadaną dokumentację i urządzenia obsługi technicznej obiektów dotyczące prowadzenia i obsługi dyżurów (m.in. będący na wyposażeniu system monitoringu, system alarmowy ppoż.) w zakresie niezbędnym do realizacji zamówienia. Ponadto Zamawiający przekaże na każde stanowisko pracy dyżurnego pracownika zakres obowiązków obowiązujący na terenie obsługiwanego przez niego obiektu.

3. Zamawiający udostępni Wykonawcy pomieszczenia niezbędne do realizacji umowy.

§ 5.
1. Wykonawca oświadcza, że posiada wszystkie wymagane, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, uprawnienia do wykonywania zadań objętych zakresem umowy.

2. Obowiązkiem Wykonawcy jest świadczenie usług na rzecz Zamawiającego od momentu przekazania obiektów do ochrony zgodnie z opracowanym  przez Wykonawcę planem ochrony 
i bezpieczeństwa, wymaganiami określonymi w Ogłoszeniu oraz niniejszą umową.

3. Wykonawca zapewnia niezbędne do realizacji umowy narzędzia i sprzęt oraz przeszkolony
i umundurowany personel pracowników ochrony.

4. Wykonawca najpóźniej w dniu przystąpienia do realizacji umowy przekaże Zamawiającemu listę osób skierowanych do realizacji zamówienia, wraz ze wskazaniem pracowników rezerwowych oraz wszelkie niezbędne dane personalne powyższych osób zgodne z § 11 ust. 4 niniejszej umowy, w tym sprawujących bezpośredni nadzór nad realizacją umowy oraz dane niezbędne do szybkiego komunikowania się z Szefem ochrony, a także dowódcą grupy interwencyjnej.
5. Na zlecenie Zamawiającego Wykonawca skieruje do służby dodatkowych pracowników
na potrzeby zabezpieczenia obiektów podczas wizyt ważnych delegacji lub organizacji imprez masowych. Zadania, wykraczające poza zakres obowiązków wynikających z podpisanej 
z Zamawiającym umowy, wykonywane będą po uzgodnieniu przez strony ich zakresu i kosztów z tym związanych.
6. Wykonawca przekaże Zamawiającemu najpóźniej w dniu przystąpienia do realizacji umowy harmonogram dyżurów określających czas trwania dyżuru dla jednej zmiany i godziny przekazywania stanowiska dyżurnego.

7. Wykonawca będzie prowadził miesięczny grafik dyżurów (służby), wskazując adres obiektu, terminy oraz dane osób zatrudnionych w tym obiekcie. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca będzie udostępniał ww. grafiki do wglądu.
§ 6.
1. Wykonawca zobowiązany jest ubezpieczyć się od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności w całym okresie realizacji zamówienia na kwotę nie mniejszą niż 
3 000 000,00 zł. Jeżeli polisa obejmuje okres krótszy niż okres realizacji niniejszej umowy Zamawiający dopuszcza uaktualnienie polisy w trakcie realizacji zamówienia.
2. W przypadku przedłużenia ważności polisy lub innego dokumentu potwierdzającego,
że Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej na kwotę minimum
3 000 000,00 zł, Wykonawca zobowiązany jest do jej przedłożenia Zamawiającemu
po zmianie, aż do upływu terminu realizacji całego przedmiotu zamówienia.

§ 7.
1. Wykonawca za pomocą własnych służb sprawować będzie nadzór nad prawidłową realizacją niniejszej umowy. Szczegóły prowadzenia kontroli opisane są w planach ochrony
i bezpieczeństwa obiektów.

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do sprawdzania i bieżącej kontroli realizacji niniejszej umowy. Kontrola prowadzona będzie przez pracownika Biura Informatyki i Obsługi Urzędu  Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego w Lublinie, w którego zakresie obowiązków leży nadzór nad funkcjonowaniem obiektów.

3. Osoby wyznaczone do nadzoru i kontroli ze strony Wykonawcy i Zamawiającego winny współpracować ze sobą i wzajemnie się informować o wszelkich ewentualnych nieprawidłowościach wynikłych w toku realizacji umowy.

§ 8.
1. Strony ustaliły miesięczne wynagrodzenie za świadczenie usług będących przedmiotem niniejszej umowy w wysokości:
- netto: ……………… zł (słownie złotych: …………………………………… złotych 00/100),
- brutto: ……………. zł (słownie złotych: …………………………………… złotych 00/100).

2. Całość wynagrodzenia Wykonawcy w okresie trwania umowy, zgodnie ze złożoną ofertą wyniesie:
- netto: ……………… zł  (słownie złotych: …………………………………... złotych 00/100),
- brutto: …………… zł (słownie złotych: ……………………………………. złotych 00/100).

3. Cena brutto uwzględnia wszystkie koszty związane z wykonaniem przedmiotu zamówienia, oraz z warunkami stawianymi przez Zamawiającego, przez okres 36 miesięcy od dnia 01.01.2019 r.  i zaspokaja w całości należność Wykonawcy z tytułu wykonania zamówienia.

4. Cena określona w ust. 1 i 2 obowiązywać będzie przez cały okres trwania umowy i nie będzie waloryzowana, z zastrzeżeniem zapisów § 12 ust. 3 niniejszej umowy.
5. Zapłata w kwocie określonej w ust. 1, dokonywana będzie przez Zamawiającego, w ciągu
21 dni od dnia dostarczenia faktury VAT, wystawionej za dany miesiąc ostatniego dnia tego miesiąca.

6. W przypadku naliczenia zgodnie z § 9 kar umownych, Zamawiający określi wielkość naliczonych kar i wystawi Wykonawcy notę obciążającą na kwotę kar (w wysokości przypadającej na dzień sporządzenia noty). Zapłata kar następować będzie z należności Wykonawcy wynikających z wystawionych przez niego faktur.

§ 9.
1. Zamawiający obciąży Wykonawcę karami umownymi:

1) za każde stwierdzone przez Zamawiającego uchybienie w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia, tj.: niewykonanie lub nienależyte wykonywanie czynności wynikających
z zapisów Ogłoszenia o zamówieniu oraz z zakresu obowiązków pracowników ochrony – kara wynosi 3 000,00 zł brutto,
2) za nie przystąpienie do wykonania lub niewykonanie umowy – kara wynosi 2 % ceny łącznej brutto określonej w ofercie,
3) za odstąpienie (lub wypowiedzenie) od umowy przez Wykonawcę lub przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – kara wynosi 5 % ceny łącznej brutto określonej w ofercie,
4) z tytułu niedopełnienia w okresie trwania umowy wymogu zatrudnienia pracowników, 
w sposób nieprzerwany i określony w §11 niniejszej umowy, z przyczyn zależnych od Wykonawcy, w szczególności za nieprzedłożenie oświadczenia, o którym mowa w § 11 ust. 4  lub dokumentów, o których mowa w § 11 ust. 5 lub przedłożenia kopii umów w liczbie mniejszej niż wynikająca z oświadczenia, o którym mowa w § 11 ust. 4 – jednorazowa kara wynosi wysokość kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania pracowników na podstawie umów określonych w § 11 ust. 1 niniejszej umowy) za każdą osobę, dla której Wykonawca nie przedłoży kopii zawartych umów. 

2. O każdym uchybieniu w realizacji zamówienia Wykonawca będzie informowany przez Zamawiającego.

3. Zamawiający może dochodzić odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego wysokość kar umownych określonych w ust. 1 w szczególności jeżeli powstała w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy szkoda jest większa niż zapłacona kara umowna.

4. Zamawiający wypowiadając umowę z przyczyn określonych w § 10 ust. 2 niniejszej umowy może żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości jednomiesięcznego umówionego wynagrodzenia.

5. Kary określone w niniejszym paragrafie mogą być sumowane i podlegają kumulacji.
6. Zamawiający może potrącić kary umowne, o których mowa powyżej z wynagrodzenia Wykonawcy bez uprzedniego wezwania do ich zapłacenia.
§ 10.
1. W przypadku zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia informacji o tych okolicznościach.

2. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia niniejszej umowy z zastosowaniem
7-dniowego terminu wypowiedzenia, w przypadku, gdy:

1) Wykonawca nie rozpocznie dozoru i ochrony fizycznej obiektów od dnia, w którym zgodnie z umową powinien rozpocząć te czynności,

2) Wykonawca nienależycie wypełnia obowiązki określone w planie ochrony i bezpieczeństwa obiektu, niniejszej umowie, lub wynikające z Ogłoszenia i mimo wyznaczenia przez Zamawiającego dodatkowego terminu do usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości nie doprowadzi do usunięcia przyczyn ich powstawania,

3) Wykonawca utraci lub zostanie mu ograniczone jego prawo do prowadzenia działalności gospodarczej w stopniu uniemożliwiającym prowadzenie usług określonych niniejszą umową,

4) nastąpi rozwiązanie lub zostanie ogłoszona upadłość Wykonawcy,

5) Wykonawca świadomie działania na szkodę Zamawiającego,

6) Wykonawca nie zatrudni przy realizacji zamówienia osób spełniających wymagania określone w pkt. 7 i 8 załącznika nr 2 do Ogłoszenia –Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia i obiektów dozoru.

3. W przypadku zmiany podmiotu sprawującego trwały zarząd nad jednym z wymienionych
w umowie obiektów Skarbu Państwa, podlegającym dozorowi i ochronie, będącym jednocześnie przedmiotem niniejszej umowy, Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w części dotyczącej tejże zmiany za uprzednim jednomiesięcznym okresem wypowiedzenia.
§ 11
1. Wykonawca/Podwykonawca na czas realizacji przedmiotowego zamówienia zobowiązuje się do zatrudnienia wszystkich pracowników na podstawie umów o pracę lub umów zlecenia.

2. Zamawiający wymaga, aby minimum 8 osób wykonujących czynności polegające 
na bezpośrednim nadzorze pracowników ochrony oraz wykonujących czynności 
w ramach grupy interwencyjnej:
1) było zatrudnionych na podstawie umów o pracę w rozumieniu ustawy z dnia 
26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy,

2) posiadało uprawnienia kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej, 
tj. pracownika który został wpisany na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej na podstawie ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia,
3) posiadało co najmniej sześciomiesięczny staż pracy na stanowiskach związanych z ochroną mienia i osób.
3. Wykonawca musi zatrudnić wszystkich pracowników na podstawie umowy o pracę 
lub umowy zlecenia przez cały okres realizacji umowy, a w przypadku rozwiązania umowy przez osobę zatrudnioną lub przez pracodawcę, Wykonawca zobowiązuje się 
do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę lub odpowiednio umowy zlecenia 
na to miejsce innej osoby. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany tych osób pod warunkiem zachowania w czasie realizacji zamówienia ciągłości zatrudnienia ilości osób określonej w ofercie, chyba że niezachowanie tej ciągłości wynika z przyczyn niezależnych od Wykonawcy.
4. Najpóźniej w dniu przystąpienia do realizacji umowy Wykonawca doręczy Zamawiającemu oświadczenie (z wykazami osób) potwierdzające, że czynności:

 
1) polegające na bezpośrednim nadzorze pracowników ochrony oraz w ramach grupy interwencyjnej, będą wykonywane przez osoby zatrudnione na podstawie umów 
o pracę w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, posiadające uprawnienia kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej, oraz minimalny sześciomiesięczny staż pracy na stanowiskach związanych z ochroną mienia i osób, wraz 
z wykazem min. 8 osób wykonujących czynności nadzoru pracowników ochrony oraz czynności w ramach grupy interwencyjnej, określeniem rodzaju ich umowy o pracę 
i wymiaru czasu pracy oraz dotychczasowego stażu na stanowiskach związanych z ochroną mienia i osób, a także z podaniem numeru, okresu ważności i rodzaju uprawnień określonych w ust. 2 pkt. 2). Oświadczenie z wykazem powinno określać podmiot, 
w imieniu którego jest składane (odpowiednio Wykonawca lub Podwykonawca), przedmiot zamówienia oraz powinno być opatrzone datą i podpisem osoby upoważnionej 
do reprezentowania tego podmiotu,

2) bezpośredniej ochrony obiektów Zamawiającego będą wykonywane przez osoby zatrudnione na podstawie umów określonych w ust. 1, wraz z wykazem osób (w liczbie określonej w ofercie) wykonujących czynności bezpośredniej ochrony obiektów Zamawiającego (osobnym dla każdego ochranianego obiektu), określeniem rodzaju 
ich umowy o pracę i wymiaru czasu pracy. Oświadczenie z wykazem powinno określać podmiot, w imieniu którego jest składane (odpowiednio Wykonawca lub Podwykonawca), przedmiot zamówienia oraz powinno być opatrzone datą i podpisem osoby upoważnionej 
do reprezentowania tego podmiotu,
5. Wykonawca jest zobowiązany najpóźniej w dniu przystąpienia do realizacji umowy 
oraz w trakcie jej realizacji jeżeli Zamawiający wezwie Wykonawcę, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, a jeżeli strony nie ustalą innego terminu – w terminie 3 dni roboczych, przedstawić do wglądu Zamawiającemu:
1) poświadczone za zgodność z oryginałem (odpowiednio przez Wykonawcę 
lub Podwykonawcę) kopie aktualnych umów o pracę lub umów zlecenia potwierdzających, że czynności określone w ust. 4 pkt. 1) i 2) są wykonywane przez osoby zatrudnione odpowiednio na podstawie umowy o pracę lub umowy zlecenia, zgodnie z deklaracją Wykonawcy, 
lub zamiast kopi aktualnych umów o pracę


2) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez  Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne 
z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę 
lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń,

- dokumenty, o których mowa powyżej z wyjątkiem zaświadczenia właściwego oddziału  ZUS powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności pozbawione adresów, nr PESEL pracowników). 
Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar czasu pracy powinny być możliwe 
do zidentyfikowania,
6. Dokumenty, o których mowa w ust. 5 z wyjątkiem zaświadczenia właściwego oddziału ZUS powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności pozbawione adresów, nr PESEL pracowników). Imię 
i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar czasu pracy powinny być możliwe 
do zidentyfikowania. 

7. Nieprzedłożenie lub przedstawienie w liczbie mniejszej niż wskazana w oświadczeniu, 
o którym mowa w ust. 4 przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 5
w terminie wskazanym przez Zamawiającego zgodnie z ust. 5 będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umów określonych 
w ust. 1. 

8. W ramach czynności kontrolnych przestrzegania wymogu, o którym mowa w ust. 1, Zamawiający oprócz weryfikacji dokumentów, o których mowa w ust. 4 i 5 może żądać wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogu 
lub bezpośrednio na miejscu wykonywania świadczenia dokonać kontroli.

9. Za niedopełnienie wymogu zatrudniania wszystkich pracowników przy realizacji przedmiotowego zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi w ust. 1, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną, o której mowa w § 9 ust. 1 pkt. 4).
§ 12
1. Zmiany postanowień niniejszej umowy mogą nastąpić wyłącznie w okolicznościach, 
o których mowa w art. 144 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych i pod rygorem nieważności wymagają formy pisemnego aneksu skutecznego po podpisaniu przez obie Strony. 

2. Zamawiający, działając zgodnie z dyspozycją przepisu art. 144 ust. 1 pkt 1) ustawy 
Pzp może wyrazić zgodę na dokonanie istotnych zmian postanowień zawartej umowy 
w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy 
w następujących okolicznościach: 

1) zmiany sposobu realizacji zamówienia z samodzielnej realizacji przez Wykonawcę, 
na realizację z udziałem podwykonawców lub zmiany zakresu czynności powierzonych podwykonawcom, z zastrzeżeniem, że podwykonawcy będą posiadać właściwości niezbędne do realizacji zamówienia (dotyczy przypadku, w którym Wykonawca powierza wykonanie części zamówienia podwykonawcom), a także zmiany sposobu realizacji zamówienia z realizacji przy udziale podwykonawców na samodzielną realizację przez Wykonawcę, 

2) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ
na realizację umowy,
3) wystąpią okoliczności skutkujące potrzebą zmiany terminu realizacji zamówienia takie jak:

a) zmiana stanu prawnego w zakresie objętym zamówieniem, który spowoduje konieczność zmiany sposobu wykonania zamówienia przez Wykonawcę,

b) zmiana terminu wykonania umowy i terminu płatności spowodowana brakiem potwierdzenia informacji o wysokości zabezpieczonych środków w budżecie Urzędu wystarczającej do zrealizowania  zadania,

c) brak lub ograniczenie w czasie dostępu do pomieszczeń objętych zakresem prac 
z przyczyn niezależnych od Wykonawcy,

d) wystąpią przeszkody o obiektywnym charakterze (zdarzenia nadzwyczajne, zewnętrzne i niemożliwe do zapobieżenia, a więc mieszczące się w zakresie pojęciowym tzw. siły wyższej i inne zdarzenia, których przyczyny nie leżą po żadnej ze stron umowy, takie jak: klęski żywiołowe, niekorzystne warunki atmosferyczne, zdarzenia wywołane przez człowieka, np. działania wojenne, rozruchy lub ataki terrorystyczne a także inne niemożliwe do przewidzenia przyczyny techniczne,

4) gdy wystąpi konieczność ze względu na zapewnienie bezpieczeństwa lub zapobieżenie powstaniu awarii,
5) w zakresie danych teleadresowych Wykonawcy,
6) zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, w przypadku wystąpienia zmian w strukturze organizacyjnej Zamawiającego,
7) zmiany wartości umowy w przypadku zmniejszenia zakresu świadczonej usługi w razie konieczności zmniejszenia ilości obiektów objętych umową spowodowanej zmianą stanu prawnego w trakcie realizacji niniejszej umowy lub decyzją jednostki nadrzędnej Zamawiającego, w szczególności związaną ze zmianą tytułu posiadania i przeznaczenia nieruchomości, o której Zamawiający w dniu zawarcia niniejszej umowy nie miał wiedzy.
W przypadku zaistnienia takiej sytuacji, wysokość wynagrodzenia Wykonawcy zostanie proporcjonalnie zmniejszona w stosunku do zakresu wprowadzonej zmiany,
8) wystąpią okoliczności, których Zamawiający, działając z należytą staranności, nie mógł przewidzieć, a wartość zmiany nie przekracza 10 % wartości określonej pierwotnie 
w umowie.

3. Strony mogą dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy 
w formie pisemnego aneksu, w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności: 

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług, 

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne 

- na zasadach i w sposób określony w ust. 4 - 14, jeżeli zmiany te będą miały wpływ 
na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę. 

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 3 pkt 1), będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której znajdzie zastosowanie zmiana stawki podatku od towarów i usług. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 1), wartość wynagrodzenia netto 
nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

6. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa 
w ust. 3 pkt 2) lub 3), będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. 

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 2), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń osób zatrudnionych przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu zamówienia, do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, 
z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia osób zatrudnionych przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu zamówienia, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku 
z wypłatą wynagrodzenia osób zatrudnionych do realizacji przedmiotu zamówienia. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia osób zatrudnionych do przedmiotu zamówienia, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

9. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 3, Wykonawca występuje do Zamawiającego 
z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz 
z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, 
o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy wynikająca ze zmiany przepisów prawa. 

10. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 3 pkt 2) lub pkt 3), z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności: 

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) osób zatrudnionych przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu zamówienia, wraz z określeniem liczby pracowników, zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane 
z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 2), lub 

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) osób zatrudnionych przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu zamówienia, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem liczby pracowników, zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - 
w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 pkt 3). 

11. W terminie 14 dni od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 9, Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 

12. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku 
lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, 
o którym mowa w ust. 9. W takim przypadku przepisy ust. 10 - 12 stosuje się odpowiednio. 

13. W przypadku zaistnienia okoliczności, o których mowa powyżej treść umowy może zostać zmieniona wyłącznie w formie pisemnej w postaci aneksu. 

14. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 14 dni od dnia zatwierdzenia wniosku 
o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

§ 13.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 14.
W kwestiach nie uregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy Kodeksu Cywilnego, Prawo zamówień publicznych oraz pozostałe obowiązujące w tym zakresie przepisy prawa.
§ 15.
Wszelkie spory pomiędzy Stronami, mogące wyniknąć z realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane na drodze polubownych uzgodnień, w przypadku nieosiągnięcia porozumienia spory te będą podlegać rozstrzygnięciu przez Sąd właściwy dla siedziby  Zamawiającego.

§ 16.
Niniejsza umowa wchodzi w życie z dniem podpisania jej przez upoważnionych przedstawicieli stron.

§ 17.
Niniejsza umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których:
–  dwa egzemplarze otrzymuje Zamawiający,
–  jeden egzemplarz otrzymuje Wykonawca.
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